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OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA 
ZA RAZDOBLJE 2024. - 2026.

ŠIFRA I NAZIV KORISNIKA: 04-034-513 GLAZBENA ŠKOLA KARLOVAC


SAŽETAK DJELOKRUGA RADA:

Djelatnost Glazbene škole Karlovac je umjetničko obrazovanje u području glazbene umjetnosti. Sukladno odobrenju Ministarstva znanosti i obrazovanja ovo obrazovanje objedinjuje: pripremni program za glazbeno školovanje u okviru djelatnosti    osnovne glazbene škole pod nazivom „Mala glazbena škola“, ostvarivanje odgojno-obrazovnog programa za učenike osnovne škole, ostvarivanje glazbenog odgojno-obrazovnog programa po osobnim potrebama za učenike osnovne škole, ostvarivanje glazbenog odgojno-obrazovnog programa za stjecanje srednje stručne spreme, organiziranje rada glazbenih orkestara od šireg društvenog interesa kao i ostalih glazbenih udruženja i koncertnih aktivnosti, ostvarivanje izdavačke djelatnosti za potrebe nastave, ostvarivanje i drugih glazbeno obrazovnih programa u skladu s potrebama građana i interesima polaznika uz prethodnu suglasnost osnivača i Ministarstva znanosti i obrazovanja.

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA:

Sjedište škole je: A. Cesarca 3., Karlovac. Zbog nedostatka prostora za izvođenje nastave škola je zaključila Ugovor o korištenju prostora (zgrada Croatia osiguranje) sa Karlovačkom županijom. Područni odjel Ozalj nastavu  izvodi u prostoru OŠ ''Slava Raškaj'' u Ozlju. Područni odjel Slunj nastavu  izvodi u OŠ „Slunj“. Nastava je organizirana u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni, u šestodnevnom radnom tjednu, osim ukoliko organizacija rasporeda s učenicima ne zahtijeva posebne satove nedjeljom i blagdanom.

Organizacijska struktura definirana je sistematizacijom radnih mjesta i slijedećom organizacijskom strukturom:


	ŠKOLSKI ODBOR
RAVNATELJ




	
VIJEĆA
	
NASTAVA
	
STRUČNE SLUŽBE
	
ADMINISTRATIVNO TEHNIČKA SLUŽBA

	Vijeće roditelja,
Vijeće učenika, 
Vijeće razrednika,
Vijeće pročelnika,
Umjetničko vijeće,
Nastavničko vijeće
	Razredna nastava
Individualna nastava
	Pedagog
Psiholog
Knjižnica
	Tajništvo
Računovodstvo
Tehnička služba







FINANCIJSKI PLAN ZA 2024. - 2026. GODINU (iznosi u EUR):

	Šifra programa
	Naziv programa
	2023.
	2024.
	2025.
	2026.

	GLAVA:8-30

	123
	Zakonski standard javnih ustanova SŠ
	157.961,75
	213.090,00
	213.090,00
	213.090,00

	125
	Javne potrebe iznad standarda – vlastiti prihodi
	     
90.188,77
	
32.207,00
	
32.207,00
	
32.207,00

	141
	Javne potrebe iznad zakonskog standarda u srednjem školstvu
	
405.640,85
	
234.187,00
	
234.187,00
	
234.187,00

	201
	MZO – Plaće SŠ
	1.829.500,00
	1.813.500,00
	1.813.500,00
	1.813.500,00

	UKUPNO:
	2.483.291,37
	2.292.984,00
	2.292.984,00
	2.292.984,00



ŠIFRA I NAZIV PROGRAMA:	123 ZAKONSKI STANDARD JAVNIH USTANOVA SŠ

SVRHA PROGRAMA: 
Svrha programa je osposobiti učenike za razumijevanje glazbene umjetnosti i pružiti kvalitetnu uslugu glazbenog obrazovanja na temelju nacionalnog kurikuluma, plana i programa rada, te školskog kurikuluma. Cilj škole je raspoloživim sredstvima zakonskog standarda kontinuirano poboljšavati postojeće stanje podizanjem materijalnih, tehničkih, informatičkih i drugih uvjeta na višu razinu.
Korisnici programa su učenici osnovne i srednje škole, te djelatnici škole.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATEŠKIM DOKUMENTIMA I GODIŠNJIM PLANOM RADA: 
Škola ne donosi strateški plan nego godišnji plan i program, te kurikulum. Financijskim planom planirane su sve aktivnosti iz plana i programa rada i kurikuluma u kojima su detaljno opisane pojedine aktivnosti, definirani nositelji i rokovi izvršenja.  Postoji mogućnost odstupanja obzirom da se financijski plan radi za kalendarsku godinu, a plan i program i kurikulum za školsku godinu.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA: 
Zakon o proračunu RH (NN br. 144/21),
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14, 7/17, 68/18., 98/19., 64/20), 
Državni pedagoški standard srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/08 i 90/10),
Zakon o umjetničkom obrazovanju (NN br. 130/11), 
Nacionalni okvirni kurikulum za predškolski odgoj i obrazovanje te opće obvezno i srednjoškolsko obrazovanje,
Upute za izradu Proračuna Karlovačke županije za razdoblje 2024. – 2026.,
Odluka Vlade RH o kriterijima i mjerilima za utvrđivanje bilančnih prava za financiranje minimalnog financijskog standara javnih potreba srednjih škola i učeničkih domova u 2023. godini (NN 8/2023).

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 
Izračuni se zasnivaju na Uputama za izradu Proračuna Karlovačke županije za razdoblje 2024.-2026., broju upisanih učenika i razrednih odjela, broju zaposlenih djelatnika koji putuju na posao i s posla (44 djelatnika),  količinama potrošenih energenata za prošlu godinu, te iznosu naknade za e-tehničara koji je isplaćivan do sada.


IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 
Financiranjem materijalnih i financijskih rashoda, rashoda operativnog plana, te rashoda tekućeg i investicijskog održavanja stvoreni su uvjeti za nesmetano održavanje odgojno-obrazovnog procesa i realizaciju nastavnog plana i programa.

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI PROGRAMA: 

	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost 2024.
	Ciljana vrijednost 2025.
	Ciljana vrijednost 2026.

	Ostvarenje plana zakonskog standarda
	Financiranjem rashoda zakonskog standarda zadržati uvjete za odvijanje nastavnog procesa
	%
	
100%
	
100%
	

100%
	

100%

	Vanjsko vrednovanje – državna matura
	Osiguranje kvalitete funkcioniranja obrazovnog sustava
	Br.učenika
	6
	8
	8
	6

	Ostvarenje plana tekućeg i investicijskog održavanja objekta
	Financiranjem prioritetnih investicijskih radova na objektu škole osigurati rad škole
	%
	100%
	100%
	100%
	100%



NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

	Šifra aktivnosti/projekta
	Naziv aktivnosti / projekta
	2023.
	2024.
	2025.
	2026.

	A100037
	Odgojnoobrazovno, administrativno i tehničko osoblje
	56.340,00
	57.540,00
	57.540,00
	57.540,00

	A100037A
	Odgojnoobrazovno, administrativno i tehničko osoblje-posebni dio
	97.000,00
	152.550,00
	152.550,00
	152.550,00

	A100038
	Operativi plan TIO - SŠ
	4.621,75
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00

	
	Ukupno program:
	157.961,75
	213.090,00
	213.090,00
	213.090,00



RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 
Sredstva u proračunu u sklopu funkcija koje se decentraliziraju moraju se planirati sukladno smjernicama Ministarstva financija i Uputama za izradu Proračuna Karlovačke županije za razdoblje 2024. – 2026. godina. Prema navedenim Uputama Upravnog odjela za školstvo neznatno je povećan limit na aktivnosti A100037 Odgojnoobrazovno, administrativno i tehničko osoblje, te je smanjen limit na operativnom planu SŠ za 2.000,00 EUR zbog smanjene raspoloživosti sredstava Zakonskog standarda SŠ u 2023. godini. Povećan je iznos na aktivnosti Odgojnoobrazovno, administrativno i tehničko osoblje  - posebni dio zbog većih troškova za energente – grijanje i struja, koji će nastati korištenjem novog poslovnog prostora za održavanje nastave, a isti je u  vlasništvu Karlovačke županije.

· U nastavku se za svaku aktivnost/projekt daje sažeto obrazloženje i definiraju pokazatelji rezultata:

	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100037 Odgojnoobrazovno,administrativno i tehničko osoblje

	Na ovoj aktivnosti planiraju se sredstva za materijalne i financijske rashode potrebne za redovnu djelatnost škole sukladno minimalnom zakonskom standardu. Od ukupno planiranih sredstava 15,64% planirano je za naknade troškova zaposlenima (sl. putovanja, seminari), 22,59% planirano je za rashode za materijal i energiju, 57,42% planirano je za rashode za usluge, 2,61% planirano je za ostale nespomenute rashode poslovanja i 1,74% planirano je za ostale financijske rashode. Sredstva su u istom omjeru planirana za 2024., 2025. i 2026. godinu.

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Povećanje broja upisanih učenika u Područnom odjelu Slunj
	Otvaranjem Područnog odjela Slunj povećava se dostupnost glazbenog obrazovanja djece i u malim sredinama
	Br.učenika
	34
	38
	40
	42

	Broj učenika na deficitarnim instrumentima
	Osigurati dovoljan broj učenika za naše orkestre
	Br.učenika
	3
	5
	7
	9



	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100037A Odgojnoobrazovno,administrativno i tehničko osoblje – posebni dio

	Osiguranje uvjeta rada sukladno zakonskom minimalnom standardu, te racionalnim gospodarenjem raspoloživim sredstvima omogućiti poboljšanje postojećeg stanja. Na ovoj aktivnosti planiraju se sredstva za prijevoz radnika na posao i s posla (41 djelatnik), rashodi za plin i električnu energiju, usluge e-tehničara,  te kontrole instalacija. Od ukupno planiranih sredstava 51,43% planirano je za naknade troškova zaposlenima, 46,90% za energente, 1,67% za rashode za usluge. Sredstva su u istom omjeru planirana za 2024., 2025. i 2026. godinu. 

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Udio isplaćenih naknada za prijevoz na posao i s posla
	Naknade se isplaćuju mjesečno zaposlenicima koji putuju na posao i s posla
	%
	100%
	100%
	100%
	100%





	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100038 Operativi plan TIO - SŠ

	Na ovoj aktivnosti planirana su sredstva u iznosu od 3.000,00 EUR za uklanjanje iznenada nastalih kvarova koje je potrebno bez odlaganja sanirati kako ne bi došlo do još većeg oštećenja i štete. 

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Postotak izvršenih radova sredstvima operativnog plana
	Financiranjem sanacije nastalih oštećenja smanjiti nastanak veće materijalne štete i osigurati rad škole
	%
	100%
	100%
	100%
	100%



ŠIFRA I NAZIV PROGRAMA:	125 JAVNE POTREBE IZNAD STANDARDA – VLASTITI PRIHODI

SVRHA PROGRAMA: 
Provedbom programa omogućuje se ostvarivanje dodatnih prihoda namijenjenih povećanju standarda škole i stvaranju boljih uvjeta za obazovanje učenika i rad djelatnika škole. 
Vlastite prihode škola ostvaruje od:
· Male glazbene škole, koja omogućuje djeci predškolske dobi usvajanje novih sadržaja zavisno od njihove vokalne sposobnosti, psihološke i glazbene  zrelosti, 
· privatnih ispita po osobnim potrebama, koje polažu učenici nakon neformalnog obrazovanja,
· organizacije koncerata na kojima predstavljamo naše učenike, a  oni kroz javne nastupe razvijaju samostalnost i samopouzdanje, 
· poslovanja učeničke zadruge „Kajda“,
· najma prostora.
 
POVEZANOST PROGRAMA SA STRATEŠKIM DOKUMENTIMA I GODIŠNJIM PLANOM RADA: 
Škola ne donosi strateški plan nego godišnji plan i program, te kurikulum. Financijskim planom planirane su sve aktivnosti iz plana i programa rada i kurikuluma u kojima su detaljno opisane pojedine aktivnosti, definirani nositelji i rokovi izvršenja.  Postoji mogućnost odstupanja obzirom da se financijski plan radi za kalendarsku godinu, a plan i program i kurikulum za školsku godinu.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA: 
Nacionalni okvirni kurikulum za predškolski odgoj, Statut škole, Pravilnik o radu i financiranju Male glazbene škole, Plan i program rada škole.

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 
Ugovori sklopljeni sa polaznicima Male glazbene škole, procjenjeni prihodi na bazi prethodne godine od održanih koncerata prodajnog karaktera i izvedenih muzičkih točaka, održanog broja ispita po osobnim potrebama i procjena prihoda od školske zadruge „Kajda“, namjenski primitak od zaduživanja.

IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 
Realizacijom programa ostvareni su postavljeni ciljevi.

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI PROGRAMA: 

	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost 2024.
	Ciljana vrijednost 2025.
	Ciljana vrijednost 2026.

	Ostvarenje vlastitih prihoda
	Ostvarenje dodatnih prihoda u cilju povećanja standarda škole
	%
	100%
	100%
	100%
	100%



NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

	Šifra aktivnosti/projekta
	Naziv aktivnosti / projekta
	2023.
	2024.
	2025.
	2026.

	A100042
	Javne potrebe iznad standarda – vlastiti prihodi
	30.188,77
	19.000,00
	19.000,00
	19.000,00

	
	Namjenski primici od zaduživanja
	
60.000,00
	
13.207,00
	
13.207,00
	
13.207,00

	
	Ukupno program:
	90.188,77
	32.207,00
	32.207,00
	32.207,00





	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100042 Javne potrebe iznad standarda – vlastiti prihodi

	Vlastiti prihodi su prihodi koje škola ostvari od obavljanja poslova na tržištu i u tržišnim uvjetima. Škola ostvaruje vlastite prihode od Male glazbene škole, izvođenja muzičkih točaka za potrebe pravnih i fizičkih osoba,  koncertne aktivnosti, prodaje robe školske zadruge i ostalih aktivnosti. Provedbom ove aktivnosti omogućava se ostvarenje dodatnih prihoda namijenjenih povećanju standarda škole. 

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Ostvarenje vlastitih prihoda
	Ostvarenje dodatnih prihoda u cilju povećanja standarda škole 
	%
	100%
	100%
	100%
	100%



ŠIFRA I NAZIV PROGRAMA:	141 JAVNE POTREBE IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA u SREDNJEM ŠKOLSTVU 

SVRHA PROGRAMA: 
Svrha programa je  provođenje aktivnosti kojima se povećava kvaliteta rada u sustavu obrazovanja.
Nastojimo  da naša škola bude stimulativna za sve svoje učenike i prepoznata kao mjesto gdje će biti poticani i razvijani svi dodatni sadržaji za koje polaznici iskažu interes. Cilj nam je: 
· uvesti nove programe,
· osigurati učenicima stjecanje temeljnih i stručnih kompetencija,
· omogućiti rad profesora s darovitim učenicima, razvijajući glazbene sposobnosti do individualnog maksimuma,
· omogućiti učenicima nastupe na koncertima, te druga natjecanja u zemlji i inozemstvu.
· osigurati  nabavu nastavnih sredstava i opreme za provedbu kurikuluma.



POVEZANOST PROGRAMA SA STRATEŠKIM DOKUMENTIMA I GODIŠNJIM PLANOM RADA: 
Škola ne donosi strateški plan nego godišnji plan i program, te kurikulum. Financijskim planom planirane su sve aktivnosti iz plana i programa rada i kurikuluma u kojima su detaljno opisane pojedine aktivnosti, definirani nositelji i rokovi izvršenja.  Postoji mogućnost odstupanja obzirom da se financijski plan radi za kalendarsku godinu, a plan i program i kurikulum za školsku godinu.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA: 
· Zakon o proračunu RH (NN, broj 87/08, 136/12, 15/15, 144/21),
· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim školama (NN, broj 94/13,152/14, 68/18, 64/20),
· Godišnji plan i program rada škole,
· Kurikulum škole,

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: 
Upute proračunskim korisnicima za izradu Proračuna Karlovačke županije za razdoblje 2024. – 2026. godina.
Izračuni se zasnivaju: 
· na temelju broja upisanih učenika koji plaćaju participaciju na temelju Odluke Školskog odbora o iznosu participacije koja je donijeta uz suglasnot Županice,
· prihoda od donacija i prihoda od nefinancijske imovine i nadoknade štete procijenjenih na temelju prošlih godina,
· dosadašnjih ugovora o sufinanciranju kulturnih aktivnosti s Gradom Karlovcem, Ministarstvom kulture i medija i Ministarstvom turizma i sporta.

IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 
Učenici su sudjelovali na školskim natjecanjima iz solfeggia, klavira, puhačkih instrumenata i gudačkih instrumenata. Uz školska natjecanja učenici su sudjelovali na županijskom, državnom i mnogim međunarodnim natjecanjima gdje su osvojili mnogobrojne prve, druge i treće nagrade i oskar znanja.  Odrađene su sve planirane manifestacije vezane uz kulturu djelatnost škole: program poticanja razvoja publike u kulturi (Noć glazbe i kava s Bachom), programi izvođeni u sklopu „Zvjezdanog ljeta“, Piano Maraton, Međunarodna ljetna škola gitare, koncertna djelatnost Karlovačkog komornog orkestra. Projekt E-rasmus odvijao se prema  planiranim rokovima. Financirani su i svi ostali rashodi potrebni za nesmetano i što kvalitetnije održavanje nastavnog procesa, a za koje nisu dostatna sredstva zakonskog standarda. Svake godine ulažu se značajna sredstva u nabavu opreme, prvenstveno glazbene opreme, računalne opreme i uredskog namještaja. 







POKAZATELJI USPJEŠNOSTI PROGRAMA: 

	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost 2024.
	Ciljana vrijednost 2025.
	Ciljana vrijednost 2026.

	Održavanje odgovarajuće kvalitete provođenja djelatnosti osnovnoškolskog i srednjoškolskog obrazovanja
	Izvođenjem dodatnih programa i projekata na način da održavaju odgovarajuću kvalitetu provođenja djelatnosti obrazovanja
	%
	100%
	100%
	100%
	100%



NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

	Šifra aktivnosti/projekta
	Naziv aktivnosti / projekta
	2023.
	2024.
	2025.
	2026.

	A100078
	Županijske javne potrebe SŠ
	44.450,00
	13.900,00
	13.900,00
	13.900,00

	A100142B
	Prihodi od nefinancijske imovine i nadoknade štete s osnova osiguranja
	
4.200,02
	
240,00
	
240,00
	
240,00

	A100159A
	Javne potrebe iznad standarda - donacije
	4.800,44
	1.532,00
	1.532,00
	1.532,00

	A100161A
	Javne potrebe iznad standarda - OSTALO
	257.854,60
	170.000,00
	170.000,00
	170.000,00

	A100162A
	Prijenos sredstava od nenadležnih proračuna 
	72.942,20
	48.515,00
	48.515,00
	48.515,00

	A100171A
	Javne potrebe iznad standarda – projekti EU-a
	21.393,59
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Ukupno program:
	405.640,85
	234.187,00
	234.187,00
	234.187,00



RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 
· povećanje sredstava na aktivnosti javne potrebe SŠ zbog pojačane kulturne aktivnosti i većeg broja odlazaka učenika na natjecanja, pa se očekuje i veći doprinos Karlovačke županije u financiranju navedene aktivnosti,
· aktivnost „Obilježavanje lika i djela Niikole Tesle“ više se ne provodi, a prošle godine bila je planirana u projekcijama za 2024. godinu,
· zbog otežanog poslovanja gospodarskih subjekata u RH smanjen je priliv donacija u 2023. godini, pa je i za 2024. godinu planiran manji broj donacija,
· obzorom da su u 2023. godini popravljeni neki instrumenti koje smo imali namjeru rashodovati i prodati, planiran je manji priljev sredstava od nefinancijske imovine i nadoknade štete s osnova osiguranja,
· smanjenje prihoda od prijenosa sredstava nenadležnih proračuna. Prošle godine kada se radio plan za 2023. godinu sa projekcijama za 2024. i 2025. godinu nije se točno znalo kada će biti moguće nabaviti koncertni klavir. Obzirom da je završen postupak javne nabave i da se čeka isporuka klavira početkom 10 mjeseca 2023. godine, za isti više nije potrebno planirati sredstva nenadležnog proračuna (Grada K).



	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100078 Županijske javne potrebe SŠ

	Aktivnost obuhvaća kulturnu djelatnost škole kroz organizaciju koncerata. Također sa ove aktivnosti financiraju se kotizacije za natjecanja učenika, obzirom da se za sva glazbena natjecanja plaća kotizacija za sudjelovanje.

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Povećanje broja učenika na natjecanjima
	Učenike se potiče na izražavanje kreativnosti, talenta i sposobnosti. Usporedbom sa drugim natjecateljima, učenici vide svoja postignuća.
	Broj učenika
	90
	95
	100
	102

	Povećanje broja javnih nastupa
	Koncertna aktivnost usmjerena je prema korisniku. Zadovoljstvo korisnika očituje se i prati brojem održanih koncerata
	Broj koncerata
	105
	110
	115
	117





	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100142B Prihodi od nefinancijske imovine i nadoknade štete s osnova osiguranja

	Aktivnost podrazumjeva ostvarenje prihoda od prodaje monografija škole. 

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 
2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Ostvarenje plana
	Financiranjem nabave nota  stvaraju se uvjeti za  kvalitetnije izvođenje nastave
	Broj
	25
	30
	35
	37





	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100159A Javne potrebe iznad standarda - donacije

	Aktivnost podrazumjeva ostvarenje donacija u fizičkoj imovini ili financijskim sredstvima od fizičkih i pravnih osoba. 

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 
2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Kupnja glazbene opreme
	Financiranjem nabave opreme zadržati uvjete za odvijanje nastavnog procesa
	%
	100,00%
	100,00%
	100,00%
	100,00%




	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100161A Javne potrebe iznad standarda - OSTALO 

	Sredstva planirana u ovoj aktivnosti odnose se na uplatu roditelja za participacije i za izlete koje organizira škola. Prihodima od participacije financiraju se rashodi za koje nisu dostatna sredstva zakonskog standarda: školska natjecanja učenika, gostovanja učenika u drugim školama, kotizacije za seminare, rashodi za materijal i energiju, rashodi za usluge, naknade troškova osobama izvan radnog odnosa, ostali nespomenuti rashodi poslovanja, financijski rashodi, nematerijalna imovina, knjige, note, postrojenja i opreme i dodatna ulaganja na građevinskom objektu. Rashodi klase 3 planirani su u iznosu od 72,41%, a klasa 4 u iznosu od 27,59%. 

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Broj učenika na školskim natjecanjima
	Ovakvim aktivnostima učenici stječu samopouzdanje i mogu se usporedite svoje znanje i vještine sa drugim učenicima koji se natječu.
	Broj
	260
	265
	270
	275

	Broj djelatnika koji pohađaju seminare
	Pohađanjem seminara radi se na profesionalnom rastu i razvoju djelatnika koji je potreban za provođenje obrazovanja. 
	Broj
	30
	35
	38
	40






	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A100162A Prijenos sredstava od nenadležnih proračuna 

	Uz odgojno obrazovni rad škola posvećuje veliku pažnju javnoj kulturnoj djelatnosti koja se provodi u suradnji s drugim školama, Ministarstvom kulture, Ministarstvom turizma i Gradom Karlovcem, te drugim gradovima i općinama u Karlovačkoj županiji. Ova aktivnost realizira se kroz slijedeća događanja:
· Redovna djelatnost Karlovačkog komornog orkestra,
· Digitalizacija arhivske građe – IV faza,
· Noć glazbe i kava s Bachom
· Koncert „Klasika u parku“,
· 24. Međunarodna ljetna škola gitare,
· 11. Karlovac Piano festival,
· Koncert „Božićna bajka Orašar“.
· Koncertno gostovaje 
Također kroz ovu aktivnost MZO financira nabavu knjiga za lektiru i nota.
Grad Slunj i Ozalj planiraju kupnju instrumenata za Područni odjel u Slunju i Ozlju.
Sredstva su u istom omjeru planirana za 2024., 2025. i 2026. godinu.

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Povećanje broja manifestacije ograničenog trajanja za učenike i stanovnike KŽ
	Organiziranjem manifestacija popularizira se klasična glazba 
	

Broj
	

9
	

9
	

11
	

12




ŠIFRA I NAZIV PROGRAMA:	201 MZO – Plaće SŠ

SVRHA PROGRAMA: 
Ministarstvo znanosti  i obrazovanja osigurava redovitu isplatu plaća, ugovora o djelu, materijalnih prava djelatnicima, te isplaćuje razliku neto plaće i ostalih troškova temeljem pravomoćnih sudskih presuda.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATEŠKIM DOKUMENTIMA I GODIŠNJIM PLANOM RADA: 
Škola ne donosi strateški plan nego godišnji plan i program, te kurikulum. Financijskim planom planirane su sve aktivnosti iz plana i programa rada i kurikuluma u kojima su detaljno opisane pojedine aktivnosti, definirani nositelji i rokovi izvršenja.  Postoji mogućnost odstupanja obzirom da se financijski plan radi za kalendarsku godinu, a plan i program i kurikulum za školsku godinu.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama, Odluka Vlade o povećanju osnovice plaće, Kolektivni ugovor za zaposlene u javnim službama, Kolektivni ugovor za zaposlene u srednjim školama i Odluka Vlade o isplati privremenog dodatka na plaće za službenike u javnim i državnim službama.

ISHODIŠTE I POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA: (potrebno je navesti temeljem čega su planske veličine određene u predloženim iznosima)
Izračuni se zasnivaju na:
· broju djelatnika u radnom odnosu i dopunskom radu (zajedno 81) i broju djelatnika po ugovoru u djelu (3), povećanju satnice određenih djelatnika,
· broju djelatnika koji ostvaruju pravo na jubilarnu nagradu za neprekinuti radni staž od 5 do 35 godina (14 djelatnika),
· dar za 30 djece,
· statistički za dvije pomoći radi bolovanja i smrtnog slučaja djelatnika,
· naknada za nezapošljavanje invalida za 12 mjeseci,
· razlika neto plaće sa pripadajućim troškovima i kamatama po pravomoćnim sudskim presudama za cca 7 djelatnika.



IZVJEŠTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA I REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELJIMA USPJEŠNOSTI U PRETHODNOJ GODINI: 
Financirani su rashodi za plaće za 81 djelatnika, te ugovori o djelu za 3-4 djelatnika. Plaćeni su i rashodi za mat. prava (regres, pomoći za rođenje djeteta, smrtni slučaj, otpremnine, te jubilarne nagrade) i naknade za nezapošljavanje invalida. Također, isplaćena je razlika neto plaće po svim pravomoćnim sudskim presudama, zajedno sa pripadajućim zateznim kamatama, troškovima odvjetnika i troškovima sudskih pristojbi.


POKAZATELJI USPJEŠNOSTI PROGRAMA: 

	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna vrijednost 2023.
	Ciljana vrijednost 2024.
	Ciljana vrijednost 2025.
	Ciljana vrijednost 2026.

	Redovita isplata plaća i materijalnih prava djelatnicima
	Redovita isplata plaća i materijalnih prava preduvjet su za kvalitetne zaposlenike koji će postići vrhunske rezultate u radu s učenicima 
	%
	100%
	100%
	100%
	100%



NAČIN I SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

	Šifra aktivnosti/projekta
	Naziv aktivnosti / projekta
	2023.
	2024.
	2025.
	2026.

	A200201
	MZO - plaće
	1.829.500,00
	1.813.500,00
	1.813.500,00
	1.813.500,00

	
	Ukupno program:
	[bookmark: _GoBack]1.829.500,00
	1.813.500,00
	1.813.500,00
	1.813.500,00



RAZLOG ODSTUPANJA OD PROŠLOGODINJIH PROJEKCIJA: 
Razlog odstupanja : Povećanje osnovice plaće  od 01. 04. 2023. godine, Odluka Vlade o isplati privremenog dodatka na plaće za službenike u javnim i državnim službama, veći broj zaposlenih djelatnika radi otvorenja Područnog odjela Slunj, povećanje satnice kod nekih djelatnika.

· U nastavku se za svaku aktivnost/projekt daje sažeto obrazloženje i definiraju pokazatelji rezultata:

	Šifra i naziv aktivnosti/projekta u Proračunu: A200201 MZO - plaće 

	Na ovoj aktivnosti planiraju se rashodi za zaposlene. Od ukupno planiranih sredstava 79,97% planirano je za plaće za redovni rad i prekovremeni rad, 2,98% za ostale rashode za zaposlene (jubilarne, regres, dar za djecu, pomoći), 13,23% za doprinose na plaću, 3,25% za ugovore o djelu i troškove sudskih postupaka vezanih uz isplatu razlike neto plaće po sudskim presudama , 0,31% za naknadu za nezapošljavanje invalida i sudske pristojbe i 0,26% za ostale financijske rashode (kamate proizišle iz sudskih postupaka).

	

	Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

	Pokazatelj
rezultata
	Definicija pokazatelja
	Jedinica
	Polazna vrijednost 
2023.
	Ciljana vrijednost
2024.
	Ciljana vrijednost
2025.
	Ciljana vrijednost
2026.

	Napredovanje u zvanje mentora
	 Osobni razvoj i napredovanje nastavnika pridonosi povećanju kvalitete obrazovnog sustava
	Broj
	10
	10
	10
	10

	Napredovanje u zvanje savjetnika
	 Osobni razvoj i napredovanje nastavnika pridonosi povećanju kvalitete obrazovnog sustava
	Broj
	3
	4
	4
	5

	Udio isplaćenih presuda u ukupnom broju donesenih presuda
	Isplata razlike neto plaće sa pripadajućim troškovima po sudskim presudama
	%
	100%
	100%
	0%
	0%






RAVNATELJ:

__________________________
Snježana Mrljak, prof., ravnatelj mentor
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